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REGOLAMENTO  “PROGETTO ERASMUSPLUS” 2021/2027  
 

 

Soggetti e oggetto del concorso  

Grazie all’accreditamento Erasmus plus per il periodo 2021/2027, nei prossimi cinque anni gli 

studenti, i docenti e il personale ATA del nostro Liceo potranno fare esperienze di mobilità in tutti 

i Paesi membri dell’Unione Europea, nella Repubblica della Macedonia del Nord, in Serbia, 

Norvegia, Turchia, Liechtenstein e Islanda. Le attività di cui è possibile fruire, finanziate in toto o 

parzialmente dai fondi messi a disposizione, sono legate al piano Erasmusplus approvato e ai suoi 

specifici obiettivi.  

In particolare, gli studenti potranno fare esperienze di mobilità individuale (di breve o di lungo 

periodo) e di mobilità di gruppo di breve periodo. Tutto il personale in servizio (docenti e ATA, di 

ruolo o con contratto a tempo determinato), invece, potrà recarsi all’estero per prendere parte ad 

attività (anche in forma virtuale) di Job Shadowing (da 2 a 60 giorni) o d’insegnamento (da 2 a 365 

giorni), oppure per seguire corsi strutturati, eventi o altro (da 2 a 30 giorni).  

 

 

Criteri del concorso annuale: studenti (mobilità individuale di breve o di lungo periodo)  

Per poter essere ammesso al concorso, lo studente che decide di presentare la propria candidature 

dovrà accompagnare la propria candidatura con una lettera motivazionale (pena esclusione 

candidatura).  

Una volta ricevuta la candidatura comprensiva di lettera motivazionale, al fine dell’assegnazione 

dei benefici in concorso, una commissione appositamente nominata valuterà le candidature e stilerà 

una graduatoria sulla base dei seguenti requisiti e/o criteri:  

Requisiti e/o criteri Media Punti 

Merito scolastico attestato dalla media dei voti conseguiti nell’anno 

scolastico antecedente la presentazione della candidatura o nel 

primo trimestre dell’anno di frequenza in cui viene inoltrata la 

richiesta del beneficio. 

9<M≤10  4 

8<M≤9 3 

7<M≤8 2 

6<M≤7 1 
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Dichiarazione ISEE relativa all’anno solare precedente l’indizione del concorso  Punti 

Fino a 16.000,00 euro  5 

Da 16.000,01 a 24.000,00 euro  4 

Da 24.000,01 a 32.000,00 euro  3 

Da 32.000,001 a 40.000,00 euro  2 

Oltre 40.000,00 euro  1 

 

Sulla base della Dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa allo stato di 

famiglia e residenza: 1 punto per ogni fratello o sorella (minorenne e/o a carico dei 

genitori) del richiedente il beneficio. 

 

Effettiva disponibilità della famiglia ad ospitare studenti stranieri in mobilità lunga 

indipendentemente dalla partenza del richiedente.   

10 

Famiglia che ha già ospitato uno studente ERASMUS in mobilità lunga  10 

Lettera motivazionale presentata dallo studente.  1-4 

Competenze linguistiche raggiunte nelle lingue straniere.  

media = 8-10: punti 3; media = 8: punti 2; media = 6-7: punti 1 

(per le classi di indirizzo linguistico la valutazione di riferimento è quella migliore 

conseguita in una delle tre lingue studiate) 

1-3 

Studenti diversamente abili, DSA o BES certificati.  3 

Studenti che non abbiano fruito in precedenza di altre forme di mobilità finanziate 

da enti pubblici o privati o autofinanziate. 
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Per favorire l’inclusione, la Commissione riserverà particolare attenzione alle candidature 

presentate da studenti con minori opportunità, specie se diversamente abili, DSA o BES certificati.  

Le mobilità lunghe saranno riservate agli studenti delle Classi III e IV. La scelta del Paese sarà 

effettuata dagli studenti in base alle opportunità messe concretamente a disposizione dal Progetto 

e in base alla posizione occupata nella graduatoria finale.  

La proposta allo studente della destinazione Erasmus+ verrà fatta scorrendo la graduatoria. 

In caso di parità di punteggio, si darà la precedenza agli studenti meno abbienti sulla base della 

dichiarazione ISEE e, qualora necessario, si attribuirà la precedenza allo studente più anziano 

(delibera del Collegio Docenti del 16.02.2024). 

Lo studente che presenta nell’anno scolastico di partenza (sia in mobilità breve che in mobilità 

lunga) più di una insufficienza risultante dallo scrutinio del primo periodo o, se successivo, da 

quanto risulta nel registro elettronico, potrà usufruire SOLO DELLA MOBILITA’ INDIVIDUALE 

BREVE (max. 30 gg – delibera del Collegio Docenti del 16.02.2024). 

Lo studente che abbia già fruito in precedenza di altre forme di mobilità individuale finanziate con 

fondi Erasmusplus sarà collocato in fondo alla graduatoria per l’eventuale assegnazione del 

beneficio richiesto.  
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Gli alunni che parteciperanno a progetti di mobilità lunga dovranno obbligatoriamente seguire un 

corso di formazione erogato dall’Agenzia Nazionale Erasmusplus-Indire e al termine 

dell’esperienza dovranno contribuire attivamente alla disseminazione dei risultati conseguiti 

all’interno dell’Istituto e, qualora richiesto, nel Territorio.  

Le candidature, indirizzate al Dirigente Scolastico e alla Commissione Erasmus plus, dovranno 

essere consegnate in segreteria o essere inviate tramite posta elettronica all’indirizzo mail della 

Scuola sops050001@istruzione.it  e per conoscenza a: commissione.erasmus@nerviferrari.edu.it 

entro i termini previsti.  

 

mailto:sops050001@istruzione.it
mailto:commissione.erasmus@nerviferrari.edu.it
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Rientro degli studenti al termine della mobilità lunga  

Al termine dell’esperienza di mobilità lunga, nel periodo immediatamente successivo al rientro, 

tutti gli studenti dovranno sostenere un colloquio finalizzato a valutare il raggiungimento degli 

obiettivi di apprendimento, a carattere interculturale e linguistico, specificamente previsti nel 

contratto formativo sottoscritto (Erasmusplus Learning Agreement). Per documentare il livello 

di conseguimento di tali obiettivi, il Consiglio di Classe formulerà un giudizio sulla base dei criteri 

contenuti nella scheda allegata al presente Regolamento.  

Gli studenti in mobilità lunga (sup. 30 gg) che rientreranno la entro conclusione delle vacanze 

pasquali oppure gli studenti  che avranno trascorso un periodo di mobilità individuale breve 

(inferiore a 30gg): 

• sosterranno il colloquio di cui sopra nei giorni successivi al rientro; 

• avranno il diritto di fruire di un percorso mirato di apprendimento dei nuclei essenziali delle 

discipline curricolari; a tal fine, i docenti del Consiglio di Classe, coordinati dal Tutor dello 

studente, predisporranno un piano personalizzato di riallineamento delle competenze 

disciplinari specifiche, con la possibilità di derogare al numero minimo di verifiche previste 

dal PTOF;  

• saranno scrutinati a giugno. 

Gli studenti in mobilità lunga (sup. 30 gg.) che rientreranno dopo la conclusione delle vacanze 

pasquali: 

• sosterranno il colloquio di cui sopra nei giorni successivi al rientro; 

• parteciperanno all’attività didattica della Classe come uditori, secondo le modalità concordate 

con i singoli docenti del Consiglio di Classe e non verranno scrutinati a giugno; 

• a fine agosto dovranno sostenere un ulteriore colloquio,  da una parte teso a valorizzare gli 

apprendimenti disciplinari appresi durante l’esperienza didattica all’estero, senza pretese di 

esaustività sul piano contenutistico, e dall’altra relativo ai contenuti disciplinari (essenziali 

ovvero strettamente necessari al proseguimento degli studi) concordati con i docenti del 

Consiglio di Classe. Al termine verrà attributo il credito scolastico dell’anno in corso e gli 

studenti saranno scrutinati.  

 

 

Mobilità breve di gruppo  

I progetti di mobilità breve dovranno essere valutati dai Consigli di Classe in tempo utile per poter 

essere inseriti nella richiesta di finanziamento annuale.  

I progetti di mobilità breve verranno realizzati con il supporto della Commissione Erasmusplus 

(vd. informazioni e contatti con le scuole estere; stesura del progetto; programmazione delle 

attività; tutoraggio linguistico ecc.) e con il contributo dei docenti che compongono il Consiglio di 

Classe, cui spetta il compito di tenere i rapporti con i colleghi stranieri, redigere il progetto 

definitivo, scegliendo le modalità di scambio più opportune (con l’obbligo di modalità blended), 

accompagnare gli studenti all’estero. Le candidature debbono essere avanzate dopo aver verificato 

la disponibilità delle famiglie ad ospitare di almeno il 90% di esse. 

In caso di riduzione del finanziamento richiesto, la Commissione redigerà una graduatoria sulla 

base delle seguenti priorità:  

− la Classe per la quale è già stato individuato il partner estero e/o che ha già in corso un progetto 

di scambio;  

− le classi dell’indirizzo linguistico; 

− la Classe che non è mai andata all’estero con un progetto ERASMUS;  
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− la Classe che ha la percentuale più alta di studenti disponibili ad ospitare;  

− la Classe più confacente in base al numero di studenti e all’indirizzo con le scuole estere 

disponibili a lavorare con il nostro Istituto;  

− a parità di condizioni, Classi di indirizzo diverso.  

E’ possibile candidare una classe che ha già usufruito del finanziamento Erasmus Plus, ma dovrà 

essere data prioritariamente precedenza a chi non ne ha mai usufruito (delibera del Collegio Docenti 

del 16.02.2024). 

 

Criteri del concorso annuale: docenti e personale ATA  

Per poter essere ammessi alle esperienze previste dal Progetto, i docenti e il personale ATA 

dovranno accompagnare la propria candidatura con una lettera di motivazioni; inoltre, dovranno 

dichiarare di impegnarsi:  

• ad affrontare in modo serio e responsabile le attività di insegnamento e/o formazione;  

• ad effettuare la disseminazione dei risultati conseguiti presso i colleghi e nel Territorio, al fine 

sia di permettere la crescita professionale di tutto il personale della Scuola sia di contribuire a 

creare un solido rapporto di scambio e confronto con il Territorio, nelle modalità che saranno 

ritenute opportune;  

• ad adempiere gli obblighi burocratici Erasmusplus connessi alla partecipazione al Progetto 

(relazioni, modulistica, ecc.);  

• a collaborare, ove richiesto, all’organizzazione delle mobilità. 

 

Al fine dell’assegnazione dei benefici in concorso, la Commissione valuterà le candidature e stilerà 

una graduatoria di priorità sulla base dei seguenti requisiti e/o criteri:  

1. Essere un docente di ruolo dell’Istituto.  

2. Essere un docente CLIL dell’Istituto.  

3. Essere un docente di Lingue dell’Istituto.  

4. Possedere competenze linguistiche certificate e/o equivalenti in una o più lingue straniere.  

5. Proporre alla Commissione la propria candidatura per un’esperienza all’estero (anche virtuale 

o mista) di comprovata utilità per il nostro Istituto e coerente con i profili connessi con i vari 

indirizzi di studio.  

6. Far parte del personale ATA di ruolo dell’Istituto.  

7. Essere docente con incarico annuale nell’Istituto.  

8. Far parte del personale ATA con incarico annuale nell’Istituto.  

9. Non avere mai partecipato in precedenza ad un’esperienza individuale di mobilità Erasmus.  

 

E’ possibile presentare candidatura pur avendo già usufruito di una esperienza di mobilità Erasmus 

Plus, ma dovrà essere data prioritariamente precedenza a chi non ne ha mai usufruito (delibera del 

Collegio Docenti del 16.02.2024). 

In caso di candidatura, i membri della Commissione Erasmusplus avranno la precedenza, al fine di 

costruire le relazioni internazionali e di potenziare le competenze specifiche necessarie alla concreta 

realizzazione del Progetto negli anni di finanziamento.  

 

Richiesta esperto  

La richiesta di ospitare un esperto straniero dovrà essere presentata dai docenti e/o dai Consigli di 

Classe interessati in tempo utile per poter essere inserita nella richiesta di finanziamento annuale. 

In caso di riduzione del finanziamento annuale, si sceglierà la proposta in grado di coinvolgere il 

maggior numero di utenti. 

 


